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RESOLUCIC)N DE GERENCIA MUNICIPAL N°1063-2023-GMIMDC
Comas, 15 de noviembre de 2023
VISTO:
El Informe N° 2240-2023-ORRHH-OGA/MDC, de fecha 15 de noviembre de 2023, de la Oficina
de Recursos Humanos respecto a la evaluacién de la propuesta de designacién del Cargo de

Gerente de la Oficina General de Secretarfa de Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital
de Comas;

CONSIDERANDO:

30305, Ley de Reforma
palidades Provinciales y
onémica y administrativa

Que, la Constitucion Ro
Constitucional, establec
Distritales son los érgan
en los asuntos de su co
Ne*

nomia radica
ento juridico;

; Que, el artlculo 6° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que las oficinas de
Recursos Humanos de las entidades publicas, (...), constituyen el nivel descentralizado
responsable de la gestién de recursos humanos, sujetdndose a las disposiciones que emita el
ente rector, aunado a ello, el articulo 2° del Reglamento de la ley citada en el parrafo precedente,
ha determinado en las Oficinas de Recursos Humanos la responsabilidad de verificar el
cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y
directivos/as publicos/as de libre designacion y remocién en las entidades publicas;

Que, mediante Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en
el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacién y
remocion, y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N°053:2022-PCM, se estableciergn
fos requisitos minimos y los impedimentos para el acceso alos cargos de flincionarios y directivos
pubicos de libre designacion y remocion, con el objeto de garantizar la idoneidad enel accesoy
gjercicio de su funcion; : SEe e . : :

Que, mediante Resolucién de Alcaldfa N° 165-2023-ALIMDGC, de fech 4126 bl de 2023, se
deleg6 a la Gerencia Municipal, entre otras, la atribucién de desighar a los funcionarios de
confianza de libre designacién y remocidn de la Entidad: o
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Que, mediante Informe N° 2240-2023-ORRHH-OGA/MDC, la Oficina de Recursos Humanos
concluye que el sefior RIDER CACERES HORNA, cumple con las condiciones para el cargo de
Gerente de la Oficina General de Secretarla de Concejo de la Municipalidad Distrital de Comas:

Que, en atencion a lo antes sefialado, en cumplimiento de lo dis;ﬁu“es‘to en-el'Decreto Supremo
N° 053-2022-PCM, la Resolucién de Alcaldla N° 165-2023-AL/MDC, con el Visto Bueno del
Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica'y de la Subgerente de la Oficina de Recursos
Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DESIGNAR al sefior RIDE
de 2023, en el cargo de confianza de GERE
DE CONCEJO MUNICIP i
Régimen Laboral Especia s
Decreto Supremo N° 0 > i & los considerandos antes
expuestos,

ACERES HORNA, a partir del 16 de noviembre
LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA

Dejar:

Resolucién

! El servidor y/o funcionario estara inmerso a la potestad sancionagdefa de la Coh{@loria.;’ General en materia de
responsabllidad administrativa funcional (Articulo 46° Ley N° 31228 - | gy que tipifica las conductas infractoras en materia
de responsabllidad administrativa funcional y establece medidas para el adecuado ejercicio de la Potestad Sancionadora
de la Contraloria General de la RepUblica), o a la potestad sancionadora administrativa Disciplinaria a través de la
Secretarla Técnica (Articulo 85° de |a Ley N° 30057 — Ley tel Servicio Cvil) yfo denuncia:ante la Procuraduria Publica
Municipal en defensa de |os intereses del estado (Articulo 47° de la Constitucién Politica del Perti, Decreto Supremo N°
018-2019-JUS y Articulo 28° de la Ley N° 31433 - Ley que modifica la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades, (...)
de identificarse responsabilidad civil y/o penal.
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